
MAUGUIO CARNON
REJOIGNEZ-NOUS !

ELECTRICIEN

Au bord de la Méditerranée, la Commune de Mauguio Carnon jouit d’un environnement
privilégié aux portes de Montpellier et de la Petite Camargue.
La commune recrute un électricien (H/F).

MISSIONS

ACTIVITÉS

Vous assurerez des travaux de maintenance et de dépannage des installations électriques des
bâtiments communaux et de l’éclairage public.

Réaliser les travaux électriques à partir d’un descriptif et de schémas
Réaliser la levée des réserves à la suite des contrôles périodiques règlementaires 
Réaliser les actions de maintenance préventive et curative des installations électriques
bâtiments
Réaliser les actions de maintenance préventive et curative des installations électriques
d’éclairage public
Consigner les installations électriques : cellules BTA, armoire, TGBT, etc.
Participer au lancement des consultations et suivi de l’approvisionnement en matériel

Occasionnellement, l’agent effectuera les missions suivantes :
Réaliser des travaux électriques à l’occasion de manifestations culturelles
Participer éventuellement aux travaux de rénovation des services
Suivre l’évolution des techniques et normes du domaine électrique la documentation
technique spécialisée
Assurer les visites réglementaires de surveillance et de sécurité
Participer à l’élaboration des marchés de fourniture de matériels électriques 
Réaliser des travaux neufs
Effectuer des astreintes techniques



POSTULER ?
ENVIE DE

JE POSTULE !

MAUGUIO CARNON
Ville d’opportunités !

Date limite 
de candidature

17/10/2024

Temps complet
Durée du contrat : 1 an

Catégorie C
Cadre d’emplois : 
Adjoint technique

Je scanne

Je clique

PROFIL

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES

POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

Qualités requises :
Travail en équipe
Rigueur

Connaissances : 
Règles de sécurité 
Lecture et interprétation des plans et
schémas
Connaissance courants faibles appréciée
Utilisation d’appareils de mesure et de
contrôle
Habilitation électrique et conduite
d’engins (nacelle, élévateur)

Des opportunités de formation et d'évolution
professionnelle
Une souplesse d'organisation dans le temps de travail
Après une prise de poste de 3 mois, une possibilité de
télétravailler jusqu'à 2 jours par semaine (en fonction
de l'emploi et de la nécessité de service)
Une participation à la mutuelle/garantie prévoyance
et maintien de salaire
Une offre variée de l'action sociale (Midi Sports,
billetterie loisirs, chèque vacances, Noël des enfants,
repas du personnel, etc...)
L'octroi d'un régime indemnitaire minimum pour tous
Une attribution de titres restaurant

https://formulaires.demarches.mauguio-carnon.com/recrutements/postuler-a-une-offre-d-emploi-offre/

