
Au bord de la Méditerranée, la Commune de Mauguio Carnon jouit d’un
environnement privilégié aux portes de Montpellier et de la Petite Camargue.
La commune recrute un/une Agent d’exploitation et d’entretien de la voirie.

MAUGUIO CARNON

AGENT D’EXPLOITATION ET D’ENTRETIEN
DE LA VOIRIE

MISSIONS

ACTIVITÉS
Vous serez amené(e) à réaliser les activités suivantes :

Travaux divers d’entretien des chemins communaux et fossés (élagage)
Réalisation des travaux d’entretien courant de la voirie urbaine 
Intervenir dans les chantiers d’entretien dans le respect des règles
sanitaires et environnementales 
Ramassage des poubelles 
Nettoyage mécanique et manuel de la voirie (balayage, lavage) 
Application des produits désinfectant et désodorisant 
Détection et signalement des dysfonctionnements et des dégradations
de la voirie 

Vous serez en charge de l’exécution des travaux de nettoyage quotidien de
la voirie en centre-ville. Vous réaliserez les travaux d’entretien courant pour
maintenir la qualité du patrimoine de voirie afin de garantir la sécurité des
usagers, en assurant la protection de I'environnement. 

REJOIGNEZ-NOUS !

Vous assurerez, de façon ponctuelle, l’installation des dispositifs
de sécurité lors d'intempéries et la mise en place de mobiliers
spécifiques dédiés aux manifestations taurines.



Temps completDate limite 
de candidature

04/04/2025

Catégorie C
Cadre d’emplois : 
Adjoint Technique

PROFIL

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES

MAUGUIO CARNON
Ville d’opportunités !

Qualités requises :
Travail en commun
Esprit d’équipe
Sens de l’organisation
Respect de la hiérarchie
Rigueur

Connaissances : 
Règles de sécurité
Autorisation et habilitation à la
conduite d'engins  

POSTULER ?
ENVIE DE

JE POSTULE !

Je scanne

Je clique

POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

Des opportunités de formation et d'évolution
professionnelle
Une souplesse d'organisation dans le temps de travail
Après une prise de poste de 3 mois, une possibilité de
télétravailler jusqu'à 2 jours par semaine (en fonction
de l'emploi et de la nécessité de service)
Une participation à la mutuelle/garantie prévoyance
et maintien de salaire
Une offre variée de l'action sociale (Midi Sports,
billetterie loisirs, chèque vacances, Noël des enfants,
repas du personnel, etc...)
L'octroi d'un régime indemnitaire minimum pour tous
Une attribution de titres restaurant

https://formulaires.demarches.mauguio-carnon.com/recrutements/postuler-a-une-offre-d-emploi-offre/

