REGISSEUR
DU SPECTACLE
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~ Au bord de la Méditerranée, la Commune de Mauguio Carnon jouit d'un environnement ~
privilégié aux portes de Montpellier et de la Petite Camargue.
La commune recrute un régisseur du spectacle (H/F).

L'agent est chargé de la conception, la coordination et la mise en ceuvre des solutions
techniques en réponse aux exigences de sécurité, aux demandes des artistes et aux
fiches techniques des spectacles ou évenements.
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ACTIVITES

Régie des spectacles :

- Conduite des études techniques préalables a la réalisation d'un spectacle
- Planification et mise en ceuvre du matériel nécessaire

- Organisation de I'accueil des intervenants

- Régie de spectacle sonorisation et lumiére

- Montage, accrochage, levage de structures scéniques

- Gestion de la sécurité des spectacles

Participation au bon fonctionnement du service :

- Vigilance sur le respect des normes de sécurité des personnes et des biens
- Relations avec les services, organismes de manifestations, associations...

- Participation a la mise en place du matériel lié aux évenements (tente,
podium, mobilier divers, etc...)

- Participation aux taches diverses
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Connaissances : Qualités requises :
e Formations et/ou expériences e Sensde 'organisation et rigueur
significatives en sonorisation, éclairage ¢ Sensibilité artistique
scénique et vidéo e Aptitudes a I'écoute et au dialogue, bon
o Compétences en structure, accrochage relationnel
et levage o Bonne présentation, discrétion

o Compétences informatiques  (Excel,
logiciels de gestion)

o Habilitations électriques et CACES
souhaités

e SSIAP 1souhaité

e PermisBetC

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES
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Date limite Temps complet Catégorie C
de candidature Travail soir Cadre d'emplois :
11/01/2026 et week-end Adjoint Technique
POURQUOI NOUS REJOINDRE ? ENVIE DE

e Des opportunités de formation et d'évolution m

professionnelle
e Une souplesse d'organisation dans le temps de travail
« Une participation a la mutuelle/garantie prévoyance
et maintien de salaire
e Une offre variée de I'action sociale (Midi Sports,

billetterie loisirs, cheque vacances, Noél des enfants, E =
repas du personnel, etc...) o
e L'octroi d'un régime indemnitaire minimum pour tous JEPOSTULE !

e Une attribution de titres restaurant
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https://demarches.mauguio-carnon.com/offres-demploi/

