
MAUGUIO CARNON
REJOIGNEZ-NOUS !

DIRECTEUR/TRICE 
DE LA COMMUNICATION

Au bord de la Méditerranée, la Commune de Mauguio Carnon jouit d’un environnement privilégié
aux portes de Montpellier et de la Petite Camargue.
La commune recrute un/une directeur/directrice de la communication.

MISSIONS

ACTIVITÉS

Le/la directeur/directrice de la communication est en charge de valoriser l'identité et l'image de
marque interne et/ou externe de la collectivité.
Il/elle élabore la stratégie de communication en accord avec la direction, définit les actions de
communication, pilote les projets et leur mise en œuvre et gère le budget afférent.

Élaboration du plan de communication et participation à la définition des orientations stratégiques
en matière de communication.

Mise en œuvre d'une stratégie globale de communication, élaboration du budget et suivi financier.

Supervision, animation, coordination, management et évaluation de l'équipe communication.

Organisation, coordination et diffusion des informations relatives aux politiques publiques.

Coordination des relations avec la presse et les médias.

Gestion de l'information, coordination, attribution et diffusion des messages sur l'ensemble des
supports de communication de la ville (Presse, Site internet, Page Facebook, Journaux
Électroniques, Chaine YouTube etc...) en collaboration avec l'équipe.

Rédaction en chef (Magazine municipal, Communiqués de presse, actualités...).

Communication de crise.

Élaboration et supervision des évènements organisés par le service.



POSTULER ?
ENVIE DE

MAUGUIO CARNON
Ville d’opportunités !

Date limite 
de candidature

29/04/2026

Temps complet Catégorie A
Cadre d’emplois :

Attaché

Je scanne

Je clique

Des opportunités de formation et d'évolution professionnelle
Une souplesse d'organisation dans le temps de travail
Après une prise de poste de 3 mois, une possibilité de
télétravailler jusqu'à 2 jours par semaine (en fonction de
l'emploi et de la nécessité de service)
Une participation à la mutuelle/garantie prévoyance et
maintien de salaire
Une offre variée de l'action sociale (Midi Sports, billetterie
loisirs, chèque vacances, Noël des enfants, repas du personnel,
etc...)
L'octroi d'un régime indemnitaire minimum pour tous
Une attribution de titres restaurant

PROFIL

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES

POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

Qualités requises :
Qualité rédactionnelle, maîtrise de l'orthographe
Aisance relationnelle et capacité d'analyse
Sens de l'adaptation, autonomie et sens des
responsabilités
Capacité managériale et sens du travail en équipe
Gestion du stress
Disponibilité

Connaissances : 
Bonne connaissance des collectivités locales
Maîtrise des logiciels adaptés à la fonction

JE POSTULE !

https://demarches.mauguio-carnon.com/offres-demploi/

